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　風光明媚な海岸線が続く日南海岸や、他に類をみない野生馬の生息地、都井岬。
　これらに代表される豊富な自然と、それらがもたらす食の恵みに支えられた日南・
串間地区には、日本国内のみならず、世界で活躍している企業が数多くあります。
　この冊子では、宮崎県、日南市及び串間市が立地企業として認定、指定した日南・
串間地区の企業を、そこで働く先輩達の声と共に紹介しております。
　私たちの身近にどのような企業があり、どのような仕事をしているのかを改めて
知ることで、ふるさとである日南・串間地区で働くための参考にしてください。

ふるさとではたらく

立地企業
とは

　県内や市内で、地域経済の活性化や雇用の確保につながるよう
な新しい事業所を設立する企業のうち、定められた要件を満たし
たうえで申請を行うことで、県や市から立地認定（指定）を受け
た企業をいいます。
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　太陽と海、みどりの山々に象徴されるように、
一年を通じて温暖な気候に恵まれます。平野部
では一年の日照時間が平均2,200時間以上と長
く、全国平均の約1,900時間を大きく上回ってい
ます。

近海かつお一本釣り漁業漁獲量
31年連続で日本一‼

太陽が味方した⁉全国に比べ約300
時間も多く太陽に照らされるまちです。

　古くから漁業が盛んな日南市。中でも「近海か
つお一本釣り漁業」は江戸時代から続く伝統的
な漁法であり、2021年には「日南かつお一本釣
り漁業」が日本農業遺産に認定されました。
　その漁獲量はなんと、31年連続して日本一を
達成しており、2025年日本で一番漁獲金額が多
かった船は、日南市の「竜喜丸」です。

　日南市には13社のIT企業があり、そのうちの
８割以上が10代後半から30代、うち20代以下
が４割以上を占めており、地元で働きたい若い
世代の人材の確保に貢献いただいております。

スイートピーの生産量日本一‼
日南市のIT企業で働く８割以上は、
10代～30代の若い世代です。

　日南市では、70品種以上のスイートピーを生
産しており、生産量だけでなく、色のバリエー
ションも豊富です。
　その生産量は、なんと！全国の約４割を占め
ています。

　都井岬の「御崎馬」は馬では国内唯一の国の天然
記念物に指定されています。江戸時代に軍用馬とし
て牧場が開設されて以降、日本古来の在来馬として
守られています。
　戦国時代など時代物の映画撮影等で使用される
馬は「サラブレッド」が主流ですが、サムライがホン
トに乗っていたのは御崎馬のような１周り小さい馬
に乗っていたと考えられてます。

串間で出土した（かも?）
王の証「玉璧（ぎょくへき）」

サムライが乗っていた
日本古来の在来馬

　弥生時代に漢王朝
で作られたと言われ
ている「玉璧」が、串
間市で出土したとい
う言い伝えがありま
す。
　これは「玉璧」が納
められていた木箱に

『1818年に串間市の農民「佐吉」が「王之山」で古
玉（玉璧）と鉄器を得た』と記されていたことが由
来となっていますが、市内に「王之山」という地名
が存在しないことなど解明されていない点も多
く、真相は謎に包まれたままとなっています。

ご当地グルメ
「串間活〆ぶりプリ丼ぶり」

　食材の養殖ブリや、つけダレの味噌、盛り付け
る野菜は串間産のものを使用するなど、地元食
材にこだわっている「ぶりプリ丼ぶり」。県外から
もこの丼ぶり目当てに本市を訪れる観光客も多
く、平成２５年３月の販売以来約２１万食以上を
売り上げる串間を代表するご当地グルメです。

日南・串間 の再発見！

　都井岬灯台は、宮崎県の最南端に立つ白亜の美し
い灯台です。「日本の灯台50選」にも選ばれており、
全国で16か所しかない参観灯台のうち、九州でただ
一つの「のぼれる灯台」となっています。
　灯台の展望エリアからは、水平線まで海景色が広
がるほか、夕方には黄金色に染まる海と空は絶景で
す。灯台には、資料館が併設されており、灯台の歴史
と構造を学ぶことができます。

九州で唯一「のぼれる灯台」
都井岬灯台

Nichinan Kushima
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就職する前に福利厚生・年金に
ついて知っておこう！

国民年金と厚生年金の違いは？
　国民年金は、20歳以上60未満の国民全員が加入し、保険料を納めなければならない年金です。
一方、厚生年金は、保険料の半額を会社が負担してくれる年金で、将来年金を受給するときに国民
年金に上乗せして支給されるため、受給額は国民年金のみの人より多くなります。就職の際には
加入する年金制度についてもきちんと確認しましょう。

【国民年金】
●対象者…自営業、学生など
●保険料…一律（2024年度は16,980円/月）
●将来受給額…加入期間（支払額）に応じて
一律

【厚生年金】
●対象者…会社員、公務員など
●保険料…収入により異なる（会社側と折半）
●将来受給額…現役時代に支払った保険料と
加入期間による（国民年金＋厚生年金）

　「福利厚生」とは、会社が労働者やその家族の健康・生活の向上、労働能率の向
上などを目的として提供する、給与や賞与以外の報酬やサービスのことです。
この福利厚生は、法律で導入が義務付けられている「法定福利厚生」と、法律に
関係なく会社が独自に導入できる「法定外福利厚生」の2つに分けられます。

法定福利厚生
１．健康保険
２．厚生年金保険
３．介護保険
４．雇用保険

５．労災保険
６．こども・子育て拠出金

01
健康管理・
医療

 ・メンタルヘルスケア
 ・人間ドックの費用補助
 ・提携の飲食店やジムの利用補助など

41,450円

87,126円

東京の半分以下！

「令和５年住宅・土地統計調査結果」
（総務省統計局）より

宮 崎

東 京

425園

26.5園

育児環境が整っている！

宮 崎

東 京
17.86㎡

4.34㎡

こどもがのびのび遊べる！

宮 崎

東 京

支出を抑えることができます！

全国３位

お子さんとの時間や趣味の時間を
確保できる！ 全国上位の幸福度を誇ります！

宮 崎

１位･･･沖縄　40位･･･東京

17:57

19:15

宮 崎

東 京

「社会生活統計指標―都道府県の指標-2024」
（総務省統計局）より

「社会生活統計指標―都道府県の指標-2024」
（総務省統計局）より

「令和３年社会生活基本調査結果」
（総務省統計局）より

「第６回幸福度調査2024」
（ブランド総合研究所）より

全国45位
宮 崎

1位…東京　2位…神奈川

「小売物価統計調査（構造編）-
2024年（令和６年）結果」より

※社会保険料の拠出を伴うもの

※上記の法定外福利厚生は一例であり、企業によって異なります。

07
余暇・

レクリエーション

 ・社員旅行
 ・サークル活動補助
 ・飲み会代補助など

02
食事関連

 ・社員食堂の設置
 ・オフィス内での弁当販売など

08
休暇

 ・法定日数以上の育児休業、介護
休業、看護休暇
 ・リフレッシュ休暇など

03
住宅関連

 ・家賃・住宅手当
 ・社員寮・社宅の整備
 ・住宅ローン補助など

09
慶弔・災害

 ・結婚祝い金
 ・災害見舞金
 ・遺族年金など

04
交通関連

 ・通勤手当
 ・駐車場代の支給など

10
財産形成

 ・財形貯蓄制度
 ・持株制度
 ・確定拠出年金制度など

05
育児・介護の
両立支援

 ・社内保育園・託児所の設置
 ・ベビーシッター補助金
 ・介護費用補助など

11
自己啓発

 ・資格取得補助
 ・自己啓発セミナーの参加費補助
 ・図書購入費補助など

06
働き方

 ・フレックスタイム制度の導入
 ・時差出勤制度
 ・短時間勤務の導入など

福利厚生
とは？平均家賃 消費者物価地域差指数（総合）

認定こども園数
(０～５歳人口10万人当たり)

都市公園面積
（人口１人当たり）

平日の平均帰宅時間
（15歳以上の有業者）

幸福度ランキング

宮崎と東京の暮らしの比較

東京と比べ、宮崎がどれくらい暮らしやすいかご存知ですか？
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大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

サクシード株式会社 宮崎日南オフィス
システム開発/アプリケーションの企画・設計・製造・販売

　プログラミングの経験が無くても、入社後に
しっかり教育するので大丈夫です。ストレスに
負けない、明るく元気でファイトのある社員を
待っています。

・４月～５月：外部教育機関を利用して社会人教育及
び言語教育を実施。
・６月：東京本社にて言語技術者による言語教育を実
施。
・７月～９月：配属先で先輩や上司の指導を受けなが
らの実務研修。

　開発の仕事は難しいと
思うかもしれませんが「興
味」を持って取り組めば大
丈夫。時には失敗も…それ
も貴重な経験です。先輩の

サポートのもと気づいたらあなたも立派な
エンジニアに！

● 所在地：日南市岩崎3-4-1 Ittenほりかわ１階　● 本社：東京都中央区新川1-8-6　秩父ビルディング８階
● 設立：1977年　● 電話番号：0987-23-2020　● 従業員数：5名（会社全体180名）
● ウェブサイト：https://biz.succ.co.jp

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ梅田採用担当者インターンシップ受入 可（4～5名）※時期によっては不可

先輩社員からのアドバイス

　サクシード株式会社は、本社（東京）を主体として、主に公共系のシステム開発を行っている会社です。
2017年に日南市油津に日南オフィスを開設しました。地域の方々に支えられながら今年で開設9年を
迎えます。私たちが行っているシステム開発の8割は官公庁や自治体向
けの仕事になり、公共性の高い仕事に携わることでができます。近年で
はテーマ別に興味を持った社員が集まり、社内で新技術を用いた研究
開発なども行い、新商品の開発にも取り組んでいます。

8:45
　
9:00～

12:00～

13:00～

17:30　

出社～準備

開発担当システム
の設計作業やプロ
グラミング作業、内
容確認など

お昼休み

開発担当システム
の設計作業やプロ
グラミング作業、内
容確認など

退社

①

① 事業内容
② 企業名
③ 企業の二次元コード
④ 採用対象
⑤ インターンシップ受入
⑥ 企業の基本情報

⑦ 企業紹介
⑧ 先輩社員からのアドバイス
⑨ 業務の一日の流れ
⑩ 求める人物像
⑪ 新入社員へのフォロー体制

②

④

⑨

⑦

⑧

就職希望なら
④の　　　　　　　　　　を見てね！
進学希望なら、将来のことを考えて
④の
　　　　　　　　　　をチェック！

先輩社員からのアドバイス
を見ると、仕事のやりがい
や会社の雰囲気がわかるね。
日南・串間地区の高校を卒
業した先輩もいるよ。

③

⑩

⑪

⑤

⑥

本誌の使い方

高校新卒者採用予定

UIJターン者歓迎
大学新卒者採用予定

大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

サクシード株式会社 宮崎日南オフィス
システム開発/アプリケーションの企画・設計・製造・販売地

図

暮
ら
し
比
較

日
南
串
間
紹
介

　プログラミングの経験が無くても、入社後に
しっかり教育するので大丈夫です。ストレスに
負けない、明るく元気でファイトのある社員を
待っています。

・４月～５月：外部教育機関を利用して社会人教育及
び言語教育を実施。
・６月：東京本社にて言語技術者による言語教育を実
施。
・７月～９月：配属先で先輩や上司の指導を受けなが
らの実務研修。

　開発の仕事は難しいと
思うかもしれませんが「興
味」を持って取り組めば大
丈夫。時には失敗も…それ
も貴重な経験です。先輩の

サポートのもと気づいたらあなたも立派な
エンジニアに！

● 所在地：日南市岩崎3-4-1 Ittenほりかわ１階　● 本社：東京都中央区新川1-8-6　秩父ビルディング８階
● 設立：1977年　● 電話番号：0987-23-2020　● 従業員数：5名（会社全体180名）
● ウェブサイト：https://biz.succ.co.jp

日
南
の
企
業

串
間
の
企
業

本
誌
の
使
い
方

福
利
厚
生・年
金

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ梅田採用担当者インターンシップ受入 可（4～5名）※時期によっては不可

先輩社員からのアドバイス

　サクシード株式会社は、本社（東京）を主体として、主に公共系のシステム開発を行っている会社です。
2017年に日南市油津に日南オフィスを開設しました。地域の方々に支えられながら今年で開設9年を
迎えます。私たちが行っているシステム開発の8割は官公庁や自治体向
けの仕事になり、公共性の高い仕事に携わることでができます。近年で
はテーマ別に興味を持った社員が集まり、社内で新技術を用いた研究
開発なども行い、新商品の開発にも取り組んでいます。

8:45
　
9:00～

12:00～

13:00～

17:30　

出社～準備

開発担当システム
の設計作業やプロ
グラミング作業、内
容確認など

お昼休み

開発担当システム
の設計作業やプロ
グラミング作業、内
容確認など

退社
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高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社エスプールリンク 日南ウェルネスセンター
採用支援事業・健康推進事業・人材紹介事業（有料職業紹介事業　許可番号　13-ユ‐312882）

・明るくて前向きな方
・ショートカットキーや簡単な関数、エクセルなどの
基本操作ができる方
※未経験歓迎、資格も不問です。
＼髪型・髪色・ネイルも自由／

　入社研修後、動画マニュアルを確認しながらの
OJT研修へと移行します。
　常に先輩社員がサポートできる環境になっていま
すので、質問もしやすく「分からないことをそのまま
にしない」ことで業務習得がしやすい環境になって
います。

　私は主に、健診結果のデータ
入力業務を任せてもらってい
ます。
　『ミスが1件もなかった
よ！』『先週より作業スピード
が上がったね！』と先輩達から

声を掛けてもらえると、思わずガッツポーズした
くなるほど達成感でいっぱいになります。
　プライベートは、土日祝が完全にオフです！平
日に有休を取得して土日祝を合わせて、長期旅行
に行ったり、夏休みなどの休暇制度もあるため、
自分の趣味を思いきり楽しみながら、しっかりリ
フレッシュできています。
　日々前向きに、新しいことにもどんどんチャレ
ンジしながら、少しずつ成長していきたいです。

● 所在地：宮崎県日南市吾田西1-8-11　● 本社：東京都千代田区外神田1丁目18番13号 秋葉原ダイビル10F
● 設立：2019年　● 電話番号：0987-32-1880　● 従業員数：25名(グループ全体：165名)
● ウェブサイト：https://link.spool.co.jp/

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れイシモト採用担当者インターンシップ受入 可（1～2名）

先輩社員からのアドバイス

大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社西武・
プリンスホテルズ
ワールドワイド

　西武プリンスホテルズワールドワイドは、創業から100年を超える歴史の中で発展を重ね、現在では西武
グループのホテル・レジャー事業を牽引する中核企業として、国内でも有数の事業規模を誇っています。
　ホテル、ゴルフ、スキーなど多彩な事業展開で、プリンスホテルならではの「体験価値」を提供し、多様なブ
ランド展開で、お客さまそれぞれのライフステージや利用目的に寄り添う、幅広いニーズにお応えしてきま
した。
　今後も日本をオリジンとしたグローバルホテルチェーンを目指し、国内外でさらなる挑戦を続けていきます。

　地方の課題に挑み、新しい価値を生み出す株式会社エスプールリンクです。 採
用支援や健康診断支援、人材紹介など人事領域に関する支援を行っています。
　特に日南センターでは健康診断支援に力を入れていて健康診断後のデータ入力
や医療機関との調整など、多岐に渡りクライアントの支援を行っています。
　未経験からでも活躍できるサポート体制や、ライフステージが変わっても安心
して休暇に入れる体制があります。育休・産休からの復帰率はなんと100％！どん
な経歴の方でも長く輝ける環境が整っています。職場見学も随時受付をしていま
すので、お気軽に問い合わせください！

穏やかな渚にたたずみ、オーシャンフロントの滞在、旬の食材を使ったお食事、絶景自然体験を提供するリゾートホテル

Take a step , Keep going.
【変化を恐れずにみずからの意志で一歩踏み出し、
歩み続けられる人財】
・お客さまに寄り添い、地域に根付いた最高のホス
ピタリティを体現する
・変化する事業環境の中で常に高い志を持ち、新た
な価値創造を行う

　全国のプリンスホテルの新入社員とともに、東京
での入社式、新入社員研修に参加。
社会人としてのビジネスマナーを身につけます。
　現場に配属後は先輩社員が親身に指導し、３か月後、
1年後にもフォローアップ研修を実施いたします。

　海と山の絶景に囲まれた日
南海岸 南郷プリンスホテル
は、お客様の笑顔と感動を創
る最高の舞台です。
　最初は戸惑うこともあるか
もしれませんが、仲間と支え

合いながら一歩ずつ成長していきましょう。
　2022年私たちは社名変更し、新たなスタート
を切りました。
　社名は変わっても、芯の思いは揺らぎません。
新たな時代をむかえたこの会社で、皆さんはど
んな歴史を作るのでしょう。
　皆さんの新しい風が、ホテルにさらなる輝き
をもたらしてくれることを楽しみにしていま
す。

● 所在地：日南市南郷町城浦　● 本社：東京都豊島区南池袋ー丁目16番15号
● 設立：1994年　● 電話番号：0987-64-2111　● 従業員数：40名（会社全体6,921名）
● ウェブサイト：https://www.princehotels.co.jp/nango/

卒業高校名：日南高等学校

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

7：00
8:00

10:30
11:00

12:00
13:00

15:00
16:00

出勤
チェックアウト・会計
業務・当日予約確認
朝礼
担当業務（売店業務、
予約管理など）
昼休憩
翌日の宿泊予約確認、
団体到着の準備
チェックイン
退勤

業務の１日の流れ奥野　仁基採用担当者インターンシップ受入 可（3名）

先輩社員からのアドバイス

9：00
9：00～

10：00～
10：10～
12：00～

13：00～
14：00～
15：00～
18：00

出社
社内連絡、メール確
認、引継ぎ事項確認
朝礼
医療機関との予約調整
クライアントからの
問い合わせ対応
昼休憩
ZOOM研修
データ入力
退社

※出社時間は9時or10時のシフト制と
　なっています。

※シフト制
 （早番7：00～16：00、中番11：00～20：00、
　遅番13：00～22：00）

日南海岸 南郷プリンスホテル
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大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

宮崎FCLコンポーネント株式会社
電子部品（継電器）製造

　専門的な知識がない方や未経験の方でも入社後に
必要な知識を付けることが出来るのでご安心くださ
い！まずは、しっかりと学ぶ意欲があり、分からない
ことを積極的に質問出来る方を求めています。

　入社後は新入社員研修を行い、会社を知っていた
だくため現場での実習も行います。初めは分からな
いことが多く不安だと思いますが、ゆくゆくは一人
で作業が出来るよう先輩社員がサポートいたします
のでご安心ください。

　日南市内では規模の大きい
会社で、特に福利厚生が充実
しており年間の休日も126日
とプライベートと仕事の時間
をきっちり分けることが出来

るところが魅力的で就職を決めました。有給休
暇以外にもGWやお盆、年末年始には1週間以上
大型連休があったりと非常に充実した生活を送
ることが出来ています。私自身、製造の知識もな
く未経験でしたが、先輩方がやさしく丁寧に教
えて下さるので、とても働きやすい環境です！

● 所在地：日南市大字東弁分乙1011　● 設立：1973年　● 電話番号：0987-22-5211
● 従業員数：334名　● ウェブサイト：https://miyazaki-fcl-components.com/

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ

角採用担当者インターンシップ受入 可

先輩社員からのアドバイス

高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社宮崎ファクトリー
アパレル（服飾雑貨、装身具等を含む）等の製造、販売事業

　宮崎ファクトリーは、「すべてはお客様のためであ
る」という社是のもと、仲間とのチームワークを大切に
しています。「ものづくりは“ひとづくり”である」ものづ
くりを通して、失敗を恐れず、チャレンジ精神にあふれ
た人材を求めています。

　新入社員研修後に課題や改善点を確認するフォロー
アップ研修を実施し、新入社員研修で学んだことが生か
されているかを確認します。さらに、定期的に研修を行
うことで社員の成長が期待でき、実際の業務と照らし合
わせながら実践していきます。

　私たちの会社は、製品納期
に向け生産をコントロールす
る管理業務、作業に没頭して
効率よく生産を繋いでいく生
産業務、技能を習熟させ高品
質を実現する技術業務、多く

の工程に人が関わりながらお客様に大切な一着
を届けています。会社内に様々な働き方があり、
自分に適したキャリアを見つけることができ
て、私は現在も会社の一員として働いています。
ここに自社ブランドを企画・デザインする企画
業務が新たに発足され、新しい会社の未来がま
すます楽しみです。　

● 所在地：日南市北郷町郷之原乙3663番地　● 設立：2020年　● 電話番号：0987-55-3211
● 従業員数：52名　● ウェブサイト：https://miyazaki-factory.jp

卒業高校名：日南高等学校

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ
池上採用担当者インターンシップ受入 可（1名）

先輩社員からのアドバイス

　株式会社宮崎ファクトリーは、1974年から紳士服ブランド「ダーバン」の縫製をてがけてきた工場を
前身に、2020年に新たに創業しました。長年積み重ねてきた確かな技術と品質へのこだわりを受け継
ぎ、1着1着を丁寧に仕上げています。皆様から信頼される製品づくりを続ける中で次の時代を担う若い
力を必要としています。服づくりやモノづくりに興味がある方やコツコツ作業の好きな方を歓迎します。
確かな技術を学びながら、誇りを持てる仕事に挑戦してみませんか。

8：15
8：15～
8：30～
　　9:00

10：00～
12：00～
13：00～
13：30～
15：00～
15：10～
16：00～
16：55

出勤
部署内ミーティング
工場内巡回

資材手配
昼食休憩
生産会議
デスクワーク
休憩（10分間）
出荷手配
部署内ミーティング
退勤　　　

(生産管理の1日)
8：25～

8：35～

8：45～

12：00～

12：45～

15：00～

15：10～

17：20～

始業：10分間の職場
清掃

朝礼

自動機のメンテナ
ンス、CAD設計等

昼休憩（45分間）

ミーティング、機械
確認、担当者と情報
交換

休憩（10分間）

担当業務

退社

　宮崎FCLコンポーネント株式会社は日南市内の3工場で電子部品「リレー」の製造
を行い、今年で52周年を迎えました。
　リレーという電子部品は皆さんが目にする機会はほとんどありませんが、実は電
気の通っている製品には必ず組み込まれている製品なのです。実は暮らしの中に
ひっそりとある、だけど非常に重要な役割を担っている製品を日本から世界まで幅
広く届けています。また弊社は製造だけではなく製造用設備も自社で設計・開発を
行っている珍しい会社です。他社にはない知識と専門的な技術を持ち日々業務にあ
たっています。
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大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

矢野産業株式会社 日南工場

　当社は、本社を国富町におく砕石の製造販売を行う会社です。田野町・日向市・日南市に砕石工場をも
ち、運送業をはじめグループ会社7社を運営しています。私たちが生産している製品は、道路・鉄道・学校
のグラウンドなど様々な場所で使われており、県内シェアナンバーワンの採
石業者として社会のニーズに答えています。
　日南工場は平成27年に開設しました。工場からの製品を一時的に保管し、
販売を行う中間拠点所としての役目を担っています。
　当社は100年続く企業を目指しています（現在64周年目）。人と人とのつ
ながりを大切にした笑顔の絶えない日南工場で一緒に働いてみませんか。

採石業

・挨拶が明るく、向上心のある方
・仕事が丁寧で、日常の変化に気づける方
・やる気に満ちあふれている方
・「安全」を常に意識してくれる方

　年齢の近い先輩社員がマンツーマン体制で
丁寧に指導するため、業務の基礎を身につける
ことができ、安心して業務に集中できます。

　当社では、私たちが普段
利用している道路・建物を
作るときに必要な製品を
製造しています。「この製
品は何に使うのか」など、

今まで触れてこなかった採石について、た
くさんの仕組みを知ることができます。
　工場の皆さんは朝から明るい挨拶を返し
てくれるので、気持ちよく１日の業務に取
り組めます。

● 所在地：日南市北郷町郷之原乙471-1 　● 本社：宮崎県東諸県郡国富町大字木脇3952-3
● 設立：1962年　● 電話番号：0987-55-4377　● 従業員数：４名（会社全体85名）
● ウェブサイト：https://yanosangyou.co.jp

卒業高校名：日南振徳高等学校

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

7：30～

8：00～

12：00～

13：00～

16：00～

16：30～

朝礼・危険個所等の
ミーティング

始業前点検（重機／
清掃設備）・生産稼働

昼休憩（60分）

生産稼働・品質試験

翌日の業務確認・準
備・清掃

退勤　

業務の１日の流れ総務部長　海野　宏採用担当者インターンシップ受入 可（3名）

先輩社員からのアドバイス

大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

日南テック株式会社
精密金型部品・精密設備部品・半導体装置部品・電子機器用の精密プレス金型部品・成型金型部品の製造販売

自分で考えて行動し、誇りを持って仕事に取り
組むことが出来る人

　未経験者でも大丈夫です！いちから指導しま
す。
　それぞれの理解度や習得状況に合わせ、その
都度意見を聞き指導方法を変えますのでご安心
ください。

　これまでの社員は、ほぼ
全員未経験からのスター
トです！また、資格や経験
を活かしている方、地元高
校卒の方や、女性の方も活

躍しています。工場見学はいつでもお待ち
しております。

● 所在地：宮崎県日南市大字平野565　● 設立：2017年　● 電話番号：0987-27-3250
● 従業員数：18名　● ウェブサイト：http://www.nichinantech.co.jp/index.html

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ

総務

※事務所では見積書作成・受注・
　出荷作業を行っております。

採用担当者インターンシップ受入 不可 ※工場見学はいつでも可能です

先輩社員からのアドバイス

8:15
　
10:00～

12:15～

15:00～

17:15　

出社、朝礼

休憩（10分間）

昼休憩（45分間）

休憩（10分間）

退社

　日南テック株式会社は、精密金型部品・精密設備部品・半導体装置部
品・電子機器用の精密プレス金型部品、成型金型部品等を製造販売する
会社です。
　「お客様第一主義」の理念の元、お客様の要望に応え真心のこもった
製品を通じて、お客様の繁栄と社会の発展、豊かな未来の創造に寄与す
る企業を目指します。私達は、当社の製品が中核部品として使われてい
ることに誇りを持ち、より一層信頼されるよう努力しております。
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大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社興電舎 日南事業所
メンテナンスサービス、電気・計装・通信工事、配電盤・制御装置製造、
システム・ソフトウェア開発、電気設備機器販売・サービス

正直、誠実、まっすぐに新しいことにチャレン
ジできる人。

　入社後6か月間は新入社員研修を実施します。
全ての部署の座学・実技と希望部署での仮配属研
修を行います。配属先は面談後に決定しているた
めミスマッチが起こりにくく、やりがいを持って
働くことができます。

　興電舎は、街の明かりや設備を
支える電気のスペシャリストで
す。部署が多岐にわたるため、や
りたいことがまだ明確でなくて
も、入社後の数カ月間の研修を通
じて、自分の希望する部署で働く

ことができます。最初は分からないことだらけでした
が、先輩方がしっかりサポートしてくれ、職場の雰囲
気もとても良いため安心して成長できます。電気の仕
事は大変なこともありますが、完成したときの達成感
は非常に大きいです。自分の手で形に残る仕事がした
い人には、本当におすすめです。

● 所在地：日南市大字平野1120番地19　● 本社：宮崎県延岡市浜町222番地1
● 設立：1949年　● 電話番号：0987-24-0326　● 従業員数：30名（会社全体：397名）
● ウェブサイト：https://www.kodensya.co.jp/

卒業高校名：日南振徳高等学校卒業高校名：（旧）日南工業高等学校

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ吉岡　紗理奈採用担当者インターンシップ受入 可（1～4名）

先輩社員からのアドバイス

高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社ロビンフッド
アルミ事業（防水ガラリ・アルミサッシ）、建築事業（大工工事、屋根工事）、アグリ事業（杉穂育成）

　自分の為、仲間、家族、会社の為に考動出来る人。
ミスを恐れず挑戦できる人。
　ミスをミスのまま終わらせず探求心を持って次に繋げ
る意欲のある人。 

　日報による日々の振り返りを通じて自己成長を促進
するとともに上司や教育担当者からのフィードバック
により更なる成長を促します。また、年2回の人事考課に
より本人の現状確認と新たな目標設定を行うことによ
り長期的なキャリア形成を図ります。

　緑豊かな自然環境の中で
サッシ（ガラリ）の製作や梱包
作業、屋根工事や杉苗の育成
等に携わっています。上司や
先輩社員の方々が親切丁寧に
指導してくれるので人と人と

の関わり、コミュニケーションが一番大事だと
気づくことができ、日々、充実した時間を過ごし
ています。
　社会に出て初めてのことばかりかもしれませ
んが、仕事は挑戦の連続です。時に失敗すること
もあると思いますが、失敗は成功の一部です。一
緒に一歩ずつ前進していきましょう。

● 所在地：日南市北郷町郷之原乙504-1　● 設立：1992年　● 電話番号：0987-21-7500
● 従業員数：19名　● ウェブサイト：http;//www.robinhood.jp

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ
小玉　剛弘採用担当者インターンシップ受入 不可

先輩社員からのアドバイス

　自社開発のオリジナル製品である防水ガラリと店舗等に使用される
フロントサッシの製作・販売を行うアルミ事業、戸建て住宅や集合住宅
の大工工事や屋根工事を行う建築事業、杉苗の育成・販売を行うアグリ
事業と多方面に事業を展開する会社です。お客様のご要望に答えるべく
社員一丸となって製品造りに取り組んでおります。どの事業も丁寧に指
導致しますので、経験がなくても大丈夫ですしいろんな技術・資格を身
に着ける事も出来ます。

8:00

8：10

10:00

10:05

12:00

12:50

15：00

15:05

16：45

17:00

ラジオ体操→朝礼

工場内作業

休憩（5分間）

工場内作業

昼休憩（50分間）

工場内作業

休憩（5分間）

工場内作業

後片付け・掃除

終業

8:00

8:15～
　16:00

【業務内容】
・取引先工場での電気機器・計装
機器のオーバーホール
・工場や公共施設電気設備の電
気工事
・配電盤の点検・配線・盤改造
　
16:00～17:10…片付け、次の
日の準備、事務処理
※休憩（10:00～10:10、12:10
～13:00、15:00～15:10）

ラジオ体操、朝礼、
メールチェック
現場へ移動、現場業務

　私たちは、ご家庭や学校、オフィス、病院、工場など、電気が必要とされ
るあらゆる場所で電気がしっかり活躍できるようサポートする会社で
す。安心・安全かつ効率的に電気を利用するための製品やサービスを提供
しています。暮らしに欠かせない電気の供給と安全を守る私たちの業務
は社会にとって必要不可欠です。また、社員一人ひとりが能力を十分に伸
ばし発揮できるよう、多様な研修・教育制度を設けています。新入社員研
修やキャリアに応じた研修、職種別専門研修、資格取得支援等幅広く実施
しています。
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大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

ポート株式会社 日南オフィス
エネルギー・人材領域を中心に、クライアントの集客から成約までを一気通貫で支援する成約支援事業を展開

　素直さや一緒に働く人含めすべての人に誠
実な姿勢を持てる人、挑戦する気持ちがある人
を積極的に採用したいと考えています。

　週に1回、チームの先輩と1対1で仕事はもちろん、そ
の他のことについても気軽に相談できる1on1の時間が
設けられます。
　業務に関しては作業マニュアルを動画付きで作成し
ています。また先輩の隣に席を用意するので不安なこと
があればすぐに声をかけて質問できる環境となってい
ます。

　入社時は大学生の就活の知
識もありませんし、パソコン操
作が得意な訳ではなかったの
で業務についていけるのか不
安もありました。
　しかし、就活や自社のサービ

スについては入社後に丁寧に教えてもらえました
し、パソコンも毎日キーボードを叩き、いろんな関
数に触れるので日に日に不安はなくなりました。
現在は、東京本社や宮崎オフィスの人が使用する
データの更新作業を主に任されています。ポート
社員の多くがやっている寿司打で最高得点を狙え
ないかこっそり挑戦もしています。

● 所在地：日南市岩崎3-9-5-1　● 本社：東京都新宿区北新宿2-21-1新宿フロントタワー
● 設立：2011年　● 電話番号：0987-55-0707　● 従業員数：21名（会社全体：892名　2025年9月末：連結）
● ウェブサイト：https://www.theport.jp/

卒業高校名：日南振徳高等学校

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ東　瑶子採用担当者インターンシップ受入 可（3名）

先輩社員からのアドバイス

高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

日南NOK株式会社
工業用リングパッキン製造

ものづくりに興味のある方。
一人で黙々と作業することが好きな方。
必要最低限のコミュニケーションが取れる方。

新入社員教育・OJT教育等で独り立ちまでサ
ポートします。

　入社して分からないことが
沢山ありましたが、実際の仕
事をしながらとても分かりや
すく教えて貰えて、自分に出
来ることを少しずつ増やすこ
とが出来ました。

　不安や悩みなども親身になって聞いてくれる
先輩がいるので、とても働きやすい環境で仕事
をしています。日々の業務の中で大変なことも
ありますが、それが自分のスキルアップとやり
がいに繋がっていると感じています。

● 所在地：日南市北郷町郷之原乙3671-1　● 設立：1979年　● 電話番号：0987-55-3444
● 従業員数：220名　● ウェブサイト：https://nichinan-nok.com/

卒業高校名：日南振徳高等学校

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ

明松採用担当者インターンシップ受入 可（1名）

先輩社員からのアドバイス

　日南ＮＯＫ株式会社では、内径φ0.8mm～φ520mm
まで様々な工業用Ｏリングを月産約6,000万個生産し
ています。工業用Ｏリングとはゴム製の環状パッキン
で、一般的に溝に装着し、適度に圧縮させ油・水・空気・ガ
スなど多種多様なもののシール部品として使用します。

～6:00

6:00～

10:00～

10:50～

14:50～

出勤/ラジオ体操

ライン内作業

休憩

ライン内作業/清掃

退勤

（例）早番の場合

　ポート株式会社は、創業6期目となる2016年4月に、宮崎県日南市の誘致企業1
社目として日南オフィスを開設しました。
　日南オフィスに在籍するメンバーの多くは、大学生の就職活動を支援するイン
ターネットメディアに関する業務に携わっています。具体的には、大学新卒者の
90%以上が利用する「キャリアパーク」や「就活会議」等のメディアのコンテンツ
作成やイベント情報更新などを、日南オフィスでおこなっています。

9:00
9:10

11:00

13:00
14:00
15:00
16:00

17:00

18:00

グループの朝会
東京本社のグループが使
用するデータの更新作業
就職活動生向けイベン
トのLINE配信の設定
休憩
LINEの配信設定
先輩または上司との1on1
ダイレクトメールやLINE
がルールに沿って作成さ
れているかのチェック
本社含め所属グループの
全体ミーティング
終了 
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卒業高校名：日南振徳高等学校

日
南
の
企
業

串
間
の
企
業

全体朝礼
業務開始
休憩（10分間）
担当業務
お昼休憩（60分間）
担当業務
休憩（15分間）
担当業務
退勤

8:00
8:15
10:00
10:10
12:00
13:00
15:00
15:15
17:00

　本格焼酎・リキュール・スピリッツの製造、販売
を行っている酒類メーカーです。日本古来の酒造
りの文化を未来に継承すべく日々、商品の生産・開
発を行っています。酒類の製造を通して日々、新た
な発見があり探求心旺盛な方にとってはやりがい
のある職場環境ではないかと思います。

高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

櫻の郷酒造株式会社
本格焼酎・リキュール・スピリッツの製造、販売

明るくて体力に自信のある方。
実直で探求心旺盛な方。

　専門性の強い業種ですが諸先輩方が酒造りに
ついて丁寧に指導していきます。
各種資格取得斡旋

　入社4年目になり仕事にも
慣れてきて人間関係も良好で
す。諸先輩方も業務面では厳
しいですがそれ以外では親し
みやすく笑いが絶えない職場
環境だと感じてます。最近で

は一人で最後まで仕事を任せていただく機会も
増えやりがいも感じています。令和６年12月に
はお酒（日本酒・焼酎）やみりんの「麹造り」がユネ
スコの「無形文化遺産」に登録され、改めて国の伝
統文化の一翼を担っていると実感しています。

● 所在地：日南市北郷町郷之原甲888番地　● 設立：1994年
● 電話番号：0987-55-4134　● 従業員数：18名（会社全体：26名）
● ウェブサイト：https://www.sakuranosato.co.jp/

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ寺田　和弘採用担当者インターンシップ受入 不可

先輩社員からのアドバイス

　ニチワは「冷間鍛造」という金属を常温で圧力成形する技術を活用し、自動
車のエンジンやブレーキ、シートベルト等の精密金属部品を製造しています。
国内の自動車Tier1メーカーと取引を行い、確かな技術力でお客様の信頼に応
えています。私たちのミッションは豊かで夢のあるモビリティ社会を実現し、
カーボンニュートラルをはじめとする持続可能な社会の構築にお客様と共に
貢献することです。全社員が「明るく、楽しく、元気よく」をモットーに変化を
楽しみながら前向きに取り組み、技術革新や品質向上に挑戦し続け、未来を切
り拓く企業を目指しています。

高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社ニチワ
自動車用精密冷間鍛造部品の製造および販売

大学新卒者採用予定

①「明るく・楽しく・元気よく」仕事がしたい方。
②ものづくりを通してやり遂げた時の感動・達成感・
やりがいを感じたい方。
③失敗を恐れず、新しいことにチャレンジすることが
好きな方。

　入社後に、新入社員教育を行います。一人で仕事が
できるようになるまで先輩社員がしっかりと伴走し
ます。
　仕事に必要な資格の取得や知識・技能の習得を会
社でサポートします。

　社員同士が自由に意見
を交換できる和気あいあ
いとした雰囲気で、働きや
すいと思います。アイデア
や提案が受け入れられや

すい社風のため、チームワークや創造性高
く仕事に取り組むことができます。年に9
日間程度の連休が3回あり、年間休日は約
121日になります。それに加え、有給休暇も
取りやすく、自分の時間を楽しみながら、働
く環境が整っています。

● 所在地：日南市上方1765番地　● 設立：1973年
● 電話番号：0987-27-1311
● ウェブサイト：http://www.nichiwa-corp.co.jp/

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ総務課総務係　髙橋採用担当者インターンシップ受入 可

先輩社員からのアドバイス

8:00

8:15

9:30

10:30

13:30

15:30

16:30

17:15

ラジオ体操、朝礼

マシンの点検後、運転
開始
金型を交換後、製品の
チェック
定時での製品の寸法
をチェック
材料の入れ替え後、製
品の寸法をチェック
作った製品を所定の
置場に持っていく
4S活動

退社

（例）マシンオペレーターの場合
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大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社アイティーシェルパ（串間コールセンター）
コールセンター、アプリ・システム開発、クラウドサービス、IoTデバイス開発等

　コールセンターでは長年に渡り愛されてきた商品
から新商品まで様々な商品を取り扱います。全てを
覚える必要は無いのですが、質問や疑問があれば先
輩社員に気軽に声を掛けてくれる積極的な人材を必
要としています。

　未経験者を積極採用しているため、コールセン
ターがイメージできない方でもスムーズに業務に取
り組める教育体制があります。また社内にはダーツ
やカフェスペースがありリラックスできる空間で先
輩や上司に気軽に相談できる環境です。

　高校生のとき、自分がどん
な仕事をしたいのかイメージ
出来ずにいました。
近くにＩＴ企業ができたと聞
いて、キラキラしてて働いて
みたいけど、そんな自分がつ

いて行けるのかとても心配でした。職場見学し
てみて、雰囲気を知り、私でも働けるかもしれな
いと思って応募しました。実際に勤めてみると
研修が充実していて、何もかも初めてな私でも
成長が実感できています。お客様から「ありがと
う」と言われることが私の活力です。

● 所在地：串間市西浜1-2-1　● 本社：福岡県福岡市中央区舞鶴2-3-6 赤坂プライムビル2F
● 設立：2000年　● 電話番号：0987-66-0001　● 従業員数：30名（会社全体150名）
● ウェブサイト：https://itsherpa.com/

卒業高校名：日南高等学校

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ松本　祐志採用担当者インターンシップ受入 可（2～3名）

先輩社員からのアドバイス

日
南
の
企
業

串
間
の
企
業

　株式会社アイティーシェルパは、福岡に本社を構え宮崎、都城に拠点を持つIT企業です。これまでス
マートフォンアプリや、ウェブシステムの開発に加え、システムコンサルティング事業などを行ってき
ました。2019年には、ECシステムと一体化したサービスを提供するため、福岡にコールセンターを開設
しました。そして2021年、更なる事業拡大を目指しIT企業の誘致に熱心に取り組まれていた串間市のご
協力のもと、串間市に新たにコールセンターを関設しました。串間市で初のIT企業で、あなたもお仕事し
てみませんか？

9:00

9:00

9:30

11:45

12:00

13:00
17:50

18:00

出社（トイレ、自分が飲む
ドリンクを用意するなど）
業務開始、社内ミーティ
ング（CMなどで電話が
鳴りやすい時間帯の事
前確認など）
電話業務（注文の受け付け、
商品やサービスの紹介）
午前業務の振り返り（入力
文字の２重チェックなど）
休憩（カフェスペースで
お弁当、ダーツで遊ぶ）
電話業務
締め作業（電話の件数や
注文数の集計を行う）
退社

大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社くしまアオイファーム

　くしまアオイファームは、サツマイモの生産から出荷、販売、加工までを一貫して手がける企業です。本社は宮崎
県串間市大束地区の奈留にあり、市内に4つの拠点を構えています。また、茨城県神栖市に支店を持ち、沖縄県宮古
島市には関連会社「おきなわアオイファーム」を展開し、全国規模で事業を行っています。業務は、生産部（栽培）、品
質管理部（貯蔵管理）、流通部（出荷業務）、営業部（販売）、管理部（経理・人事）の5つの部署に分かれ、それぞれが連携
して高品質なサービスを提供しています。平均年齢34歳のスタッフが活躍する職場は活気に満ち、挑戦を歓迎する
環境が整っています。スタッフ同士の仲も良く、野球部やフィッシングクラブといった福利厚生の活動も充実して
おり、仕事以外の時間も楽しく過ごせる魅力的な職場です。

青果用サツマイモの栽培、加工、販売

くしまアオイファームの求める人物像は「モテる大人」です。
モテる大人とは具体的に以下の３つ‼
・自分を信じて実践できる大人
・人にやさしくできる大人
・困っている人に手を差し伸べることのできる大人
一緒に「モテる大人」目指して頑張りませんか？

　新入社員へのフォロー体制として、マンツーマン
指導での新入社員教育を行っています。事務所ス
タッフであれば、電話対応や来客対応など先輩社員
が丁寧に教えてくれます。また、新入社員研修もあ
り、基礎からしっかり学ぶことができます。

　私は2025年4月に入社し、流
通部で出荷業務を担当していま
す。入社のきっかけは、地元の農
業に携わりたいという思いと、
くしまアオイファームの明るく

活気ある雰囲気に惹かれたからです。最初は慣
れないこともありましたが、先輩方が丁寧に教
えてくださり、安心して仕事に取り組めました。
仕事のやりがいや達成感を感じる場面も多く、
今は毎日がとても充実しています。これから一
緒に、くしまアオイファームを盛り上げていき
ましょう！

● 所在地：串間市大字奈留6564-12　● 設立：2013年　● 電話番号：0987-71-2117
● 従業員数：118名　● ウェブサイト：http://aoifarm-gr.com/

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ
荒川　恭平採用担当者インターンシップ受入 不可

先輩社員からのアドバイス

7:45

8:00

10:00
10:15
12:00
13:00 

15:00
15:15
17:15

出社〈各部署ごとに清
掃や朝礼を行います〉
業務開始〈担当業務を
開始します〉
休憩(15分間)
業務開始
お昼休憩(1時間)
業務開始〈午後の部開
始です〉
休憩(15分間)
業務開始
退社〈一日お疲れ様で
した〉

24 25企業立地ガイド 企業立地ガイド



大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

黒瀬水産株式会社
ブリ養殖・加工製造業

　向上心・積極性・責任感・協働性・規律性を兼ね備
え、安全安心な製品作りのために目的意識を持って、
何事にも積極的に取り組み、調和を重んじ、自分と
チームの成長を目指して努力し続けられる人を求め
ております。

　3カ月間の新入社員研修で各事業所を周り、様々な
業務を経験します。安全衛生・ビジネスマナー・メン
タルヘルス等の研修もあります。定期的に面談を行
い、現状の把握を共有します。

　ニッスイとそのグルー
プ会社と連携して事業展
開する安定企業。ぶりを孵
化～育成～加工販売まで
一貫して行っている会社

です。先輩たちは20・30代が多く、打ち解
けやすい職場です。3カ月間の研修制度も
あり、キャリア面談は年2回。人材育成の意
識が高い会社です。沖作業は男性が多いで
すが、加工・事務業務では若い女性も活躍し
ています。職場見学は随時受け入れていま
すので、まずは気軽にご連絡下さい。

●所在地：串間市西浜2-15-4　●設立：2004年　●電話番号：0987-72-7700
● 従業員数：266名 ●ウェブサイト：http://kurosui.jp/

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ
加藤　誠採用担当者インターンシップ受入 可（5名）

先輩社員からのアドバイス

黒瀬水産は日本の水産業の未来を見据え挑戦し続ける会社です。水産業界の
常識にとらわれず、先進技術の導入・確立に尽力してきました。沈下型イケス採
用・独自飼料開発・人工種苗導入・広域流通網確立に取り組み、単一企業として養
殖ブリ生産・売上No.1を達成しました。現在も「輸出拡大」「イケス大型化」「自動
給餌」に取り組んでいます。
　養殖業界の先頭を走り水産業の未来を切り開いていくために、若い人の力を
強く求めています。若い人にしかできない発想に期待しています。黒瀬水産で腕
を磨き、水産新時代を導くリーダーを目指してください。

7:00

8:00

8:30

12:00

13:30

15:00

16:00

〇魚類養殖業の場合
出社

養殖場へ移動

養殖場へ到着後、作業
開始

休憩(昼食)

作業開始

作業終了後、事務所へ
戻り、記録簿等の作成

退社

地
図

暮
ら
し
比
較

日
南
串
間
紹
介

日
南
の
企
業

串
間
の
企
業

本
誌
の
使
い
方

福
利
厚
生・年
金

高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

菅公アパレル株式会社　崎田工場
小学校・中学校・高等学校の学生服（体育衣料）の製造

・手芸など物を作ることが好きな人。
・新しいことに挑戦することが好きな人。
・チームみんなで1着を作っていくお仕事になるの
で、チームワークを大切に出来る方。

　初めの2週間はミシン設備に慣れる練習を行い、
ある程度感覚を掴んでいただいた後に作業ラインの
方に移ります。
　始めは難しくて苦戦するかもしれませんが、先輩
の皆さん全員が通ってきた道です。
　先輩がゆっくり教えてくれますので、ご安心くだ
さい。

　高校を卒業して入社しま
した。当時はできなかった
事も、先輩がひとつひとつ
教えてくれたので今では技
術力も付き、いろんな事が

一人でできるようになりました。全国の学校
の服を作っていることもあり、学生さんが着
用しているのを想像しながら責任を持って
縫っています。学生さんからありがとうの動
画が届くのでやりがいも感じられるお仕事
です。

●所在地：串間市大字崎田582番地 ●本社：岡山県岡山市北区駅元町15-1岡山リットシティビル5F
● 設立：1984年 ●電話番号：0987-75-2655
● 従業員数：50名（会社全体：3,036名）　●ウェブサイト：https://kanko-gakuseifuku.co.jp/

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ渡野　清久廊採用担当者インターンシップ受入 可（2名）

先輩社員からのアドバイス

　自社ブランド『ＫＡＮＫＯ』の学生服を製造している会社です。全国の学校様のブレザー、スーツ、コー
ト、セーラー服、スカート、シャツ、スポーツウェア等を菅公学生服株式会社グループ、国内19の工場で
製造を行っています。ここ崎田工場では、上下のスポーツウェアの製造を行っています。製造における会
社の使命の１つとして入学式があります。入学式までに確実に制服をお届けする。晴れの舞台、これから
の学校生活に欠かせない大切な思い出のアイテムのひとつとなるように、一着一着を確実に仕上げてい
きます。時代の移り変わりとともに多彩なデザインや動きやすさなど、求められる機能も多様化してい
る制服には、時代に合わせたものづくりの面白さがあります。安政元年（1854年）創業という老舗企業
で、社名の『菅公』は勉学の神様である菅原道真公が由来です。制服を通して子供たちの夢を全力で応援
し続けます。

8:00～

8:05～

12:00～

12:50～

15:00～

15:10～

16：55～

17:00～

朝礼

縫製業務

昼休憩（50分）

縫製業務

休憩（10分間）

縫製業務

掃除

退勤
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日
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業
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福
利
厚
生・年
金

高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社南部環境クリーンセンター 串間スマートホテル
串間スマートホテル・産業廃棄物最終処分場・解体工事業・太陽光パネル洗浄など

　「新しいことに挑戦することが好きな方」、「責
任感のある方」、仲間と仲良く出来る「おしゃべ
り力」がある方を求めています（ハイスぺ語学ス
キルではありません）。

OJTをはじめとした教育体制
定期的な面談の実施

　私は福岡で不動産の営業
をしておりましたが、お客
様のニーズに合わせて残業
勤務は当たり前の仕事でし
た。子供が大きくになるに

つれて家族との時間を大切にしたいと思
い、地元である自然豊かな串間で子供がの
びのび育って欲しいと思い転職を決意しま
した。南部環境クリーンセンターでは勤務
時間を徹底しており残業はほどんどありま
せん。業務内容も先輩の方々が親身に教え
て下さり、家族との時間も増え今ではUター
ンの転職を決意し良かったと思います。

● 所在地：宮崎県串間市大字西方5908-2　● 本社：串間市大字本城10984-3
● 設立：1987年　● 電話番号：0987-55-0308　● 従業員数：8名（会社全体30名）
● ウェブサイト：https://www.nanbukankyo.net

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ内　大作採用担当者インターンシップ受入 不可

先輩社員からのアドバイス

8：00

9：00

12：00
13：00

17：30

チェックアウト、清掃
部屋の確認
ミーティングの後、清掃
状況、レイアウトの確
認。在庫確認。
昼食
当日チェックイン人数
の確認、前日までの売
上や稼働率のデータ入
力。スタッフシフト作
成。
退社

【南部環境クリーンセンター
（ホテル）の業務】

　株式会社南部環境クリーンセンターは宮崎県串間市を拠点に、南九州一円で主に解体工事、産廃処
理、その他に一般貨物自動車運送、土木工事などを行っております。また、最近では串間駅近くに串間ス
マートホテルを開業致しました。
　今後も主戦力である解体から産廃処理を一貫して行うことができる環境を活かしながら、地域の皆
様のお役に立てる事業展開をしてまいる所存です。そのためにも、新たな人
材育成に力を入れ、企業の成長と共に人材の成長にも力を入れて参ります。

大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社テック電子工業 宮崎北方工場
精密光学部品・機器（産業用カメラ等）の製造、販売及び輸出入業

　誠実で協調性と向上心があって、好奇心旺
盛な方。

　まずは先輩社員の説明を受けながら、各部署
での作業を一通り経験してもらいます。その後
適材適所への配属となりますが、先輩社員がサ
ポートできる環境づくりに努めておりますの
で、安心して作業ができると思います。

　宮崎北方工場では、休憩
室や飲料系の自動販売機
も設置されており、新しく
できた工場で快適に仕事
を行うことができます。

　電子機器部品の製造・鈑金・組立・塗装な
ど色々な部署があって、それぞれの仕事を
経験させてもらっています。いろいろな工
程を経て製品が出来上がって行くのを見て
いると、ものづくりの楽しさや面白さを味
わえます。

● 所在地：串間市大字北方3680　● 本社：東京都大田区田園調布南8-8　● 設立：1990年　
● 電話番号：0987-55-8003　● 従業員数：15名

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ

迫口　修志採用担当者インターンシップ受入 可（2名）

先輩社員からのアドバイス

　本社は東京都になりますが、平成4年から串間市の西浜工場に工場機能を
一部移転し、令和5年4月には新たに北方工場を増設するなど、地域では数少
ない精密工学部品の製造を行いながら、地域に根差した活動を鋭意展開して
おります。
　電子機器部品の製造、鈑金、組立、塗装など、クライアントのニーズに応じた
細やかな作業が求められており、組立工程においてカメラレンズの表面に付
いた異物を顕微鏡を使用しアルコールで拭き取るためのクリーンルームでの
作業や、鈑金ではレーザー加工機を用いた作業など、精密な金属加工を行って
ます。　　　

8:30～

12:10

13:00～

15:00～
　15:10

17:30

【毎週月曜に朝礼あり】

出社

担当部署にて作業

休憩

担当部署にて作業

休憩

退社
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高校を卒業して就職・進学してからも、あなたの仕事の悩みに
寄り添う相談施設が、宮崎にはたくさんあります。

所在地／日南市吾田西１丁目７番23号

ハローワーク日南

☎（0987）23-8609

宮崎県では、新たに就職する学生や若者向けに、「働くハンドブック」を作成し
ています。
労働環境や、雇用形態、労働者が利用できる制度等をまとめています。

仕事を探している方や働く人を探している事業主に対して、さまざまなサービス
を無償で提供している雇用のサービス機関です。全国に500カ所以上あるため、
全国の豊富な求人情報をもとにした職業紹介等の雇用支援を実施しています。

東京／03-6273-4200
大阪／06-6348-3835
福岡／092-724-6234
問合せ先／宮崎ひなた暮らしＵＩＪターンセンター

☎（0985）27-3685

「県外在住で宮崎への移住を希望されている方」と「県外の求職者を求める県内
事業所」との就職マッチングを行っています。１度進学や就職で県外に出ても、
宮崎県に帰って働きたいと思ったらぜひ覗いてみてください！

宮崎県の就職情報をLINE・X（旧
Twitter）やメールマガジンでお
届けしています。お好みのツール
で最新情報をチェックできます。

LINE X メールマガジン イベントカレンダー

求人件数
約1,250件

宮崎県雇用支援紹介

ハローワーク

ふるさと宮崎人材バンク

働くハンドブック

（公共職業安定所）

※午前・午後に15分程度休憩が
　あります。

大学新卒者採用予定高校新卒者採用予定 UIJターン者歓迎

株式会社南部環境エナジー　白甘海老養殖場
国内最大級の陸上養殖施設で海老の養殖を開始

決まったことをさぼらずに出来る人。生き物
相手なので手抜きが出来ません。

OJTをはじめとした教育体制

　陸上養殖なので海に出
るなどの仕事はありませ
ん。給餌なども自動設備で
行うので、早朝出勤等もな
し。シフトを組んで互いに

ワークライフバランスを重視した働き方が
できます。
　国内ではまだまだ難しいとされる海老養
殖で一緒に串間から全国に攻めていきま
しょう。

● 所在地：串間市大字南方字永畑4559番地4　● 本社：串間市大字本城10984-3　● 設立：2013年　
● 電話番号：0987-72-4511　● 従業員数：15名（会社全体16名）

求める人物像

新入社員へのフォロー体制

業務の１日の流れ
谷口採用担当者インターンシップ受入 可（3名）

先輩社員からのアドバイス

　産業廃棄物最終処分場を営む株式会社南部環境
クリーンセンターとともに、株式会社南部のグルー
プ企業としてメガソーラー、リース業、太陽光パネ
ル洗浄事業を展開しています。
　新規事業として、国内最大規模の海老養殖場を整
備し、今後は宮崎だけではなく、近隣エリアや国内
外に向けて白甘海老を養殖していくこととしてお
ります。

8:00～

12:00～

13:00～

17:30

給餌確認・個体確認・
数量確認・水槽洗浄・
餌補充・出荷作業

昼食休憩（時間は変
動します）

給餌確認・個体確認・
数量確認・水槽洗浄・
餌補充・出荷作業

退社

30企業立地ガイド



日南・串間地区企業立地促進協議会
宮崎県 商工観光労働部 企業立地推進局 企業立地課
宮崎市橘通東2-10-1　TEL:0985-26-7096

日南市　商工政策課　新工業団地整備準備室
日南市中央通1-1-1　TEL:0987-27-3336

串間市 商工観光スポーツランド推進課
串間市大字西方5550　TEL:0987-55-1127

にちなんぢゃ様といくん・みさきちゃん

日南・串間地区企業立地促進協議会

事務局

日南支部

串間支部

日南・串間地区
2026

県・市から認定を受けた

立 地 企 業
紹介ガイド

「地元で働く」を考える！


